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1. fokd munkavédelmi hatarozat

egyéni vallalkozo

Budapest

HATAROZAT

A munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIII. térvéni ia tovabbiakban: Mvt.) 84. § (1) bekezdés
b) pontjaban biztositott jogomnal fogva egyéni viallalkozé munkaltato
dBudapestHszém alatti telephely teriiletén 2008. —

napjan (I vercts! NI percic munkavédelmi ellendrzést tartottam.

Az ellen6érzés sorén tapasztalt hidnyossagok megsziintetésére az aldbbiakban kotelezem:

1.) A kockazatértékelést el kell késziteni.
Teljesitési hatarido: 2008. december 19.

2.) Az egyéni véddeszkoz juttatasi rendjét el kell késziteni.
Teljesitési hatarid6: 2008. december 19.

3.) Az orvosi alkalmassagi vizsgalatok frasos rendjét el kell késziteni.
Teljesitési hatarid6: 2008. december 19.

4.}y Az érintésvédelmi feliilvizsgalatot el kell végeztetni.
Teljesitési hataridd: 2008. december 19.
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Jelen hatarozatom ellen a kézbesitéstol szdmitott 15 napon beliil az Orszagos Munkavédelmi
és  Munkailigyi Fofeliigyeldség Kozép-magyarorszagi Munkavédelmi Feliigyeldségén
benyvjtando, és az Orszdgos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofeliigyeldséghez cimzett, 5000
Ft-os illetékbélyeggel elldtott fellebbezéssel élhet.

INDOKOLAS

Ellendrzésem soran megéallapitottam, hogy:

1.) A kockazatértékelést az ellenérzés soran nem tudtak bemutatni.

Vonatkozo eléirds: 1993. évi XCIII. Torvény 54. §-a, amely eldirja, hogy:

(2),,A munkdltato koteles minbségileg, illetve sziikség esetén mennyiségileg értékelni a
munkavdllalok egészségét és biztonsdgdt veszélyeztetd kockdzatokat, kiilonds tekintettel az
alkalmazott munkaeszkozokre, veszélyes anyagokra és készitményekre, a munkavdllalokat érd
terhelésekre, valamint a munkahelyek kialakitasdra. Az értékelés alapjin olyan megelézd
intézkedéseket szitkséges hozni, amelyek biztositjak a munkakoriilmények javuldsat, beépiilnek
a munkdltato valamennyi irdnyitasi szintjén végzett tevékenységbe. A kockdzatériékelés
elvégzése munkabiztonsdgi és munka-egészségiigyi szaktevékenységnek mindsiil. A
kockazatértékelést a kémiai biztonsdg teriiletén a kiilon jogszabdlyban foglaltak szerint kell
elvégezni.

(3) A munkdltato a (2) bekezdésben meghatdrozott kockdzatértékelést és megel6zd
intézkedéseket elsé alkalommal a foglalkoztatdspolitikdért felelds miniszter rendeletében
meghatdrozott I veszélyességi osztdlyba sorolt munkdltatondl legkésébb a munkdltato
tevékenységének megkezdésétdl szamitott hat honapon beliil, egyébként egy éven beliil, azt
kovetden indokolt esetben kiteles elvégezni, és azt évenként feliilvizsgalni. Indokolt esetnek
kell tekinteni killonosen a kockdzatok (munkakorilmények, az alkalmazott technologia,
veszélyes anyag, készitmény, munkaeszkoz, munkavégzés) lényeges megvdltozdsat, illetéleg vy
technolégia, veszélyes anyag, munkaeszkoz, munkaszervezés bevezetését, alkalmazdsdt. Soron
kiviil kell elvégezni, illetve feliilvizsgdlni a kockazatértékelést, ha a kockdzatok lényeges
megvdltozdsaval munkabaleset, fokozott expozicio, illetve foglalkozdsi megbetegedés hozhatd
osszefiiggésbe.”

2.) Az egyéni véddeszkdz juttatasi rendjét az ellendrzés soran nem tudtdk bemutatni.
Vonatkozé elbirds: 65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet 5. § (1) bekezdése, amely eldirja, hogy.
A munkdltaté - az Mvt. 356. §-a alapjan - munkahelyenként és munkakoronként - a (2)
bekezdésben foglaltak figyelembevételével - irdsban meghatdrozza a) azokat a
munkafolyamatokat, technoldgidkat - ideértve a munkaeszkozoket és anyagokat, valamint a
kockdzatot is -, amelyek védBeszkiz haszndlatdt indokoljak, valamint a juttatott védbeszkiz
tipusat és a védéeszkoz haszndlatdval jaré egyéb eldirdsokat, pl. a védbeszkiz ellendrzése,
taroldsa, cseréje, karbantartdsa, az elhaszndlédott védbeszkoz veszélyes hulladékként 16riénd
kezelése (a tovdbbiakban: a védbeszkoz juttatdsdnak rendje), tovibbda b) a védbeszkioz
haszndlatdnak feltételeit, beleértve a haszndlat idStartamdt is.”
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3.) Az orvosi alkalmassagi vizsgéalatok irdsos rendjét az ellen6rzés soran nem tudtak bemutatni.
Vonatkozo eldirds: 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet 15. § (1) bekezdése, amely eldirja, hogy:
A munkdltatonak irasban kell meghatdroznia a) a munkakori alkalmassdgi vizsgdlatok
rendjét, valamint a vizsgdlatokkal kapcsolatos feladatait, beleértve az idGszakos munkakiri
alkalmassagi vizsgdlatok irdnyat és gyakorisdagat is; b) azokat a munkakiéroket, amelyekben
az e rendelet 8. szdmii melléklete szerinti megterhelések miatt a 10. § szerinti személyek nem
Jfoglalkoztathatok.”

4.) Az érintésvédelmi mindsitd iratot az ellendrzés soran nem tudtdk bemutatni.

Vonatkozd eldirds: 14/2004. (IV. 19.) FMM rendelet 5/A. § (1) bekezdés, amely eléirja,
hogy:

WA kisfesziiltségii erdsaramu villamos berendezés kizvetett érintés elleni védelmének
(érintésvédelem) ellendrzé feliilvizsgdlatdrél és iddszakos ellendrzé feliilvizsgdlatdrél a
munkdltato - a 4-5. §-ban foglaltaktol eltérden - a berendezés szereldi ellendrzésének, illetve
szabvdnyossagi feliilvizsgdlatanak keretében gondoskodik.” (2) Az ellendrzé feliilvizsgdlatot
az iizemeltetés megkezdését megelozéen, valamint az érintésvédelem bdvitése, dtalakitdsa és
Javitdsa utdn a szerelés befejezd miiveleteként kell elvégezni szabvdnyossdgi feliilvizsgdlattal.
(3) Az idlszakos ellendrzé feliilvizsgdlatot legaldbb a kovetkezé gyakorisaggal kell
elvégezni: d) egyéb villamos berendezéseken 3 évenként szabvanyossagi feliilvizsgdlattal. ”

Hatdskorom az Mvt. 84. § (1) bekezdés e) pontjan, illetékességem a kozigazgatési hatdsdgi
eljaras és szolgaltatas altaldnos szabalyair6l szolo 2004. évi CXL. torvény (Ket.) 21. §
(1) bekezdés d) pontjan, valamint az Orszdgos Munkavédelmi €s Munkaiigyi Féfeliigyeldségrol
rendelkezé 295/2006. (XII. 23.) Korményrendeleten, a fellebbezési jog a Ket. 98. § (1)
bekezdésén, 99. § (1) bekezdésén és 102. § (1) bekezdésén alapul.

A fellebbezési illeték mértékét az illetékekrol sz616 1990. évi XCIIL. torvény 29. §-a alapjan
allapitottam meg.

Budapest, 2008. —

P.H.

munkavédelmi feliigyeld

Kapjak: Munkaltatd
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