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1. fokti munkavédelmi hatarozat

Szolgaltato BT.

Budapest

Ouaniniven

L] ]
HATAROZAT

A munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIII. térvény (a tovabbiakban: Mvt.) 84. § (1) bekezdés
b) pontjdban biztositott jogomnal fogva <NEGEGEGTGGGGGGGNGGSGGEGEGNENNY Szolgiltaté BT.
munkaltaté J R~ 2 2tti munkahelyén 2009 (MR napjin §8

SRR 16| NN percig munkavédelmi ellendrzést tartottam.
Az ellen6rzés soran tapasztalt hidnyossagok megsziintetésére az aldbbiakban kotelezem:

1.) A Komatsu FG 30-as tip. gaziizemii targonca lekopott biztonsagi szinjeleit potolni kell.
Teljesitési hatarid6: 2009. marcius 04.

2.) A Komatsu FG 30-as tip. gdziizemi targonca emel6 villadgain fel kell tiintetni a maximalis
terhelhetdségét.
Teljesitési hataridd: 2009. marcius 04.

3.) Egyéni védbeszkozok irasos juttatasi rendjét el kell késziteni.
Teljesitési hatarido: 2009. marcius 04.

4.) A munkakori orvosi vizsgalatok rendjét el kell késziteni.
Teljesitési hataridé: 2009. marcius 04.

5.) A tevékenység soran felhasznalt veszélyes készitmények biztonsagi adatlapjanak tartalmat
munkavédelmi oktatast keretében a munkavallalokkal ismertetni kell.
Teljesitési hatarido: 2009. marcius 04.

6.) A képernybés munkakorben foglalkoztatott munkavallalok részére, ha a szemészeti
vizsgalatok alapjan sziikséges éleslatast biztosit6 szemiiveget kell biztositani.
Teljesitési hatarid6: 2009. marcius 04.
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Jelen hatarozatom ellen a kézbesitéstol szdmitott 15 napon beliil az Orszagos Munkavédelmi
¢s Munkaiigyi Fofeliigyeloség Kozép-magyarorszagi Munkavédelmi Feliigyel6ségén
benyujtandd, és az Orszdgos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofeliigyeloséghez cimzett,
5000 Ft-os illetékbélyeggel elldtott fellebbezéssel élhet.

INDOKOLAS
Ellenérzésem soran megéllapitottam, hogy:

1.) A Komatsu FG 30-as tip. gaziizem( targoncan a munkavédelmi figyelemfelhivé csikozasa
lekopott.

Vonatkoz6 eldiras: a 2/1998. (1.16.) MiiM rendelet 11. § (1) bekezdése, amely szerint:
,Azokat a helyeket, ahol a munkavdllalot vagy a munkavégzés hatokorében tartézkodot
akaddlyba iitkézésnek, targyak vagy személyek esésének veszélye fenyegeti, valtakozo fekete-
sarga vagy voros-fehér csikozdssal kell jelezni az 1. szamu mellékletben meghatdrozott
Sformadban.”

2.) A Komatsu FG 30 tip. gaziizemii targonca villadgain nem tiintették fel a megengedhetd
terhelhetdséget.

Vonatkozé el6irds: az MSZ EN 1726-1:2001.szabvany 7.3.1.2. pontja, amely szerint:

A leveheté munkaszerelékeken jol olvashatoan és maradandoan (pl. az iddjardsnak
ellendllo, domboru feliratokkal) legalabb a kovetkezd adatok legyenek: a névieges
teherbirds;”

3.) Az egyéni védbdeszkdzok juttatasi rendjét nem tudtak bemutatni az ellendrzés soran.
Vonatkozo eldiras: az Mvt. 56. §-a, mely eldirja, hogy:

Az egyéni védoeszkoz juttatasanak belsé rendjét a munkdltato irdsban hatdrozza meg. E
feladat ellatasa munkabiztonsagi és munka-egészségiigyi szaktevékenységnek mindsiil.”

4.) A munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalatokat irasban nem szabalyoztak.

Vonatkozé el6iras: a 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet 15. § (1) bekezdés a) pontja, mely
szerint:

., A munkdltatonak irasban kell meghatdroznia

a) a munkakori alkalmassagi vizsgalatok rendjét, valamint a vizsgadlatokkal kapcsolatos
feladatait;”

5.) A tevékenység soran felhaszndlt Domestos (Xi) fantdzianevii veszélyes anyag biztonsagi
adatlapjaban foglaltak ismertetése a munkavallalokkal hitelt érdemlden nem tortént meg.
Vonatkozé eldiras: 25/2000. (IX. 30.) EiiM rendelet 9. § (1) bekezdésének c¢), d) pontjai,
melyek szerint:

wAz Mvt. 42. §-dnak a) pontjdban, 54. §-a (3) bekezdésének a) pontjdban, valamint 55. §-
danak (1) bekezdésében foglaltakra tekintettel a munkdltato gondoskodik arrdl, hogy a
munkavallalo és képviseldi az altaluk értett nyelven”

¢) ,,megfeleld oktatast és tajékoztatdst kapjanak a véddintézkedésekrdl és egyéb teenddkrdl,
amelyek ismeretében képesek megfeleloen védekezni és munkatdrsaikat is megvédhetik”

d) , a forgalmazo dltal biztositott Biztonsdgi Adatlap tartalmat, tovabba a beszallitétol
szarmazo minden, a veszélyes anyaggal kapcsolatos és a munkavégzés szempontjabol
lényeges adatot megismerjék.”
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6.) A munkavallalok bizonyithatoan nem vettek részt szemészeti vizsgalaton, igy nem donthetd
el, hogy sziikséges-e az éleslatast biztositd szemiiveg az alkalmazottaknak.

Vonatkoz6 eléiras: 50/1999. (XI. 3.) EiiM rendelet 6. §-a, amely szerint:

»Ha szemészeti szakvizsgdlat eredményeként indokoll, illetve a munkavdllalo dltal haszndlt
szemiiveg vagy kontaktlencse a képernyGé elotti munkavégzéshez nem megfelels, a
munkdltato a munkavallalot ellatia a minimdlisan szitkséges, a képernyd eldtti
munkavégzéshez éleslatast biztosito szemiiveggel.”

Hatdskiorom az Mvt. 84. § (1) bekezdés e) pontjan, illetékességem a kdzigazgatasi hatosagi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szold 2004. évi CXL. torvény (Ket.) 21. §
(1) bekezdés d) pontjan, valamint az Orszagos Munkavédelmi és Munkatigyi Féfeliigyeldségrol
rendelkezd 295/2006. (XII. 23.) Kormanyrendeleten, a fellebbezési jog a Ket. 98. § (1)
bekezdésén, 99. § (1) bekezdésén és 102. § (1) bekezdésén alapul.

A fellebbezési illeték mértékét az illetékekrdl szol6 1990. évi XCIII. térvény 29. §-a alapjan
allapitottam meg.

Budapest, 2009. D

P.H.

munkavédelmi feliigyelé

Kapjak: Munkaltato
Trattar



