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ORSZAGOS MU}\.IKA’VEDELMI £S MUNKAUGYI FOFELUGYELOSEG
KOZEP - MAGYARORSZAGI
MUNKAVEDELMI FELUGYELOSEGE

1094 Budapest, IX., Pava u. 6. Ugyiratszam:

Leveélcim: 1450 Budapest 9. Pf.; 153. Ugyintézs:

Telefon: (1) 216-2901; 323-3600 Telefon: (

Telefax: (1) 323-3602 Kérjiik, hivatkozzon fenti iigyiratszamunkra!

E-mail: kmmb@ommf.gov.hu
Targy: Munkavédelmi birsagot kiszabé
I. foku hatarozat

O .
s

A

HATAROZAT

A munkavédelemrd! sz616 1993. évi XCIIL. torvény (a tovabbiakban: Mvt.) 84. § (1) bekezdés
b) pontjéban biztositott joguknal fogva a (| NGEG—_—_——_K {t., mint munka4ltats QNS
SRR szim alatti telephelyén az Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi
Fofelugyeloség Kozép-magyarorszagi Munkavédelmi Feliigyeldsége részérél Keresztes

Istvanné munkavédelmi feliigyels, mint eljaré feligyels 2008. NN n2pjin §§

SR < | N 1 un kavédelmi ellendrzést tartott.
Az ellenérzés soran feltart sulyos veszélyeztetés miatt am&-t, mint

munkdéltatot
600 000 Ft, azaz HatszAizezer forint
munkavédelmi birsaggal sujtom.

Jelen hatarozatom ellen a kézbesitéstol szamitott 15 napon beliil az Orszdgos Munkavédelmi
¢és Munkaiigyi Fofeligyel6ség Kozép-magyarorszdgi Munkavédelmi Feliigyeldségén
benytjtandd, €s az Orszdgos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofeliigyeloség Elniokéhez
cimzett, 24 000 Ft-os illetékbélyeggel elldtott fellebbezéssel élhet.

A birsdg dsszegét a hatdrozatom jogerdre emelkedésétdl szamitott 15 napon beliil az
Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofelugyeloség 10032000-01743496-00000000
szdmu szdmldjdra atutaldssal (a csatolt minta szerint), vagy a mellékelt készpénz dtutaldsi
megbizdson kell teljesiteni. A befizetés elmulasztasa esetén intézkedem a birsidg behajtdsa
irant. Amennyiben pénzfizetési kotelezettségének a fenti hatdriddben nem tesz eleget, a
hatarid6 leteltét kovetd naptdl késedelmi podtlékot koteles fizetni. A késedelmi potlék mértéke
minden naptari nap utan a felszamitas iddpontjdban érvényes jegybanki alapkamat
kétszeresének 365-6d része.



INDOKOLAS

A helyszini ellendrzés soran az eljaré feligyel6k azt tapasztaltdk, hogy a munkaltats 14 £6
munkavallaléja betanitott munkasok kézi forrasztasi, 2 f6 mechanikai szerelési feladatokat

végeztek, valamint (SRt akaritast végzett.

Az ellen6rzés soran az eljaré feligyeldk megallapitottdk, hogy a

@K (t., — mint munkaltat6 — az alabbiakban felsorolt mulasztdsokkal az egészséget
nem veszélyeztetd €s biztonsdgos munkavégzésre vonatkozd kovetelmények teljesitését
bizonyitottan elmulasztotta és ezzel 14 16 munkavallalo egészségét, testi épségét stilyosan
veszélyeztette.

Nevezetesen:

1.) A foldszinten és az 1. emeleten kialakitott szerelécsarnokokban elektronikai mérd és
érzékeld eszkozoket €s nyomtatott dramkorsket készitenek, igy a technologidnak megfeleléen
Osszesen 30 kézi forrasztd munkahely mellett mas, féleg mechanikai szerelési miiveleteket is
végeznek munkavallalok. A munkaltaté elkészittette a kémiai kockazatelemzést, azonban
abban a felhasznalasra keriilé veszélyes anyagok megnevezése, a veszély jele, a veszélyre
utalé R mondatok szdmainak jelolése és a biztonsdgos haszndlatra utalé S mondatok
szamanak meghatdrozdsa szerepel, valamint a veszélyeztetettek kore. Az expoziciéo mértékére
utalé adatok és annak méréssel vagy becsléssel torténé meghatdrozasa nem, azaz a kémiai
kockdzatelemzésben a kézi forraszté munkahelyekre vonatkozéan, expozicié meghatdrozasa
nem tortént meg sem méréssel, sem szamitdssal. (A felhasznalt veszélyes anyagok Pl.:
STANNOL 362 Sn60Pb40, STANNOL Pb93Sn5Ag2HS10 forraszhuzalok, STANNOL EF
350 folyasztdszer stb.)

Vonatkoz6 eléiras: /

— Mvt 54. § (2) bekezdése, amely elbirja, hogy: ,,A munkaltaté koteles mindségileg, illetve
szitkség esetén mennyiségileg értékelni a munkavallalok egészségét és biztonsagat
veszélyeztetd kockazatokat, kiilonds tekintettel az alkalmazott munkaeszkdzékre, veszélyes
anyagokra és készitményekre, a munkavallalékat ér6 terhelésekre, valamint a munkahelyek
kialakitasara.”

25/2000. (IX. 30.) EiiM-SzCsM egyiittes rendelet 3. § és 5. § eldirasi szerint:

3. § E rendelet alkalmazéasaban

d) expozicié becslés: azon tevékenység, mely magaban foglalja az expozicié mérését, illetdleg
mérés hidnyaban a feltételezhetben ,,megszokott” anyag becsiilt tomegének munkatérben
valoszinisithetd higulasabdl adddd légtér-koncentracié becslését;

5. § (1) A munkaltaté koteles a veszélyes anyagok munka kozbeni alkalmazasabol eredd
kockazatokat felkutatni, megbecsiilni és értékelni az Mvt. 54. § (2) bekezdésével
osszhangban. A kockazatbecslést az alabbiak figyelembevételével kell elvégezni

a) veszély azonositasa,

b) az expozicié-hatas (koncentracié/ddzishatés) dsszefliggés elemzeése,

¢) az expozicié becslése,

......

2.) A foldszinten és az 1. emeleten kialakitott szerelécsarnokokban az ellenérzés idején 11 8
betanitott munkasok kézi forrasztidst végeztek a STANOL 362 Sn60Pb40, STANOL
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Pb93Sn5Ag2HS10 forraszhuzalok felhaszndldsdval. A munkahelyeken hazilagos kivitelezésii
szénsziirGvel ellatott mobil ventillatorokat alkalmaznak a forrasztds sordn keletkezd
fust/gaz/gbz elszivasira. A mobil elszivoként alkalmazott berendezés flist elragadasi
hatdsfokdt igazold mérési dokumentummal a munkéltaté nem rendelkezett. Az ellendrzés
idején az egyik emeleti forraszté6 munkahelyen j61 megfigyelhetd volt, hogy a keletkezé flistot
a hazilagos kialakitdsi mobil elszivé nem tudta elszivni, a helyiségben fennailé huzathatés a
flistdt mas irdnyba széllitotta el. A munkahelyeken a munkaltaté nem végeztetett munkahelyi
monitorvizsgalatot.

Vonatkozo eloiras:

—25/2000. (IX. 30.) EiiM-SzCsM egyiittes rendelet 3. § és 7. § elbirasi szerint:

3. § E rendelet alkalmazasaban
J) munkakérnyezeti monitorozds: a munkahely légterében jelen 1évé veszélyes anyagok
7. § (1) A munkéltaté gondoskodik a munkahelyen a munkavallalok egészségét €s biztonsagat
veszélyeztetd veszélyes anyagok Altal eldidézett kockdzatok megsziintetésérdl vagy
minimumra térténd csokkentésérsl.

(3) Ha a tevékenység természete nem teszi lehetdvé a kockéazat helyettesitéssel torténd
kikiiszobolését vagy csokkentését, a munkaltaté a kockdzatok lehetd legkisebbre torténd
csokkentésérol megelozO, valamint az egészséget és biztonsdgot védd intézkedések
bevezetésével gondoskodik. A megeléz6 és védd intézkedések - fontossagi sorrendben - a
kovetkezok:

d) kollektiv miiszaki és egyéni védelem alkalmazasa a kockazat keletkezési helyén,

(8) Amennyiben a munkavallalé hatarértékkel szabalyozott veszélyes anyag hatasdnak lehet
kitéve, a munkaltatd koteles - az expozicio mértékétdl, az anyag(ok) veszélyességétol €s a

EYe

meghatarozni és azt folyamatosan ellen6rizni.

3) m betanitott munkasok kézi forrasztasi
feladatokat végeztek STANOL 362 Sn60Pb40, STANOL Pb93Sn5Ag2HS10 forraszhuzal
felhasznalasaval. takaritoi feladatot végzett. Id8szakos alkalmassagi vizsgalaton iy
2006. évben (8-10. honapban) vettek részt, ’
pedig 2005. 11. hdnapban. A munkaltaté évenkénti gyakorisdgot frt el az id6szakos
vizsgalatok elvégzésére a nevezett munkavéllalok esetében, igy a munkavallalok munkakori
alkalmassagi vizsgalatanak hatérideje 2, illetve 3 éve lejart.
Vonatkozo elbiras:
—~ Mvt. 49. § (1) bekezdése, mely eldirja, hogy: A munkavéllalé csak olyan munkara €s akkor
alkalmazhato, ha a munkara - kiilsn jogszabalyokban meghatarozottak szerint - alkalmasnak
bizonyult. Az egészségiigyi megfeleldségrol elozetes és - kiilon jogszabdlyban meghatarozott
munkak&rékben - idészakos orvosi vizsgélat alapjan kell donteni.
~33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 6. § (1) bekezdése eldirja, hogy: A szervezett unkavégzés
keretében foglalkoztatottak idészakos alkalmassagi vizsgdlaton vesznek részt a munkakori
alkalmassag ajboli véleményezése céljabol. Az id6szakos vizsgalatokat
¢) a 3. szdmi melléklet szerinti fizikai, kémiai koroki tényezok hatdsanak kitett munkavallalo
esetében, az ott meghatarozott gyakorisdggal, azaz 6lom vagy 6lomtartalmi készitmények
esetében évente.

Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek a
megvalésitasa az Mvt. 2. § (2) bekezdése alapjan a munkaltat6 kotelessége. Az eldz6ekben
leirtak miatt a munkaltaté torvényi kotelezettségének nem tett eleget.



A fenti ténydllds bizonyitékai:

Az eljaré feliigyelék ellenérzése sordn felvett @UEPtOmbszami jegyzékonyv, amelyet @
Qg - cllendrzés alkalmaval, a szemlén tapasztaltak igazoldsa céljabd| alairt,
valamint a (JNz4mu jegyzO6konyv.

A fentiekben jelzett mulasztds és veszélyeztetés, amely a S NRGGRGGE_—GG—_——EE

Kft.,, mint munkilaté —alatti telephelyén foglalkoztatott 14 6
munkavillalo szémdra stlyos veszélyhelyzetet jelentett, kimeriti az Mvt. 82. § (1)
bekezdésében megfogalmazott tényallist, és az Mvt. 82. § (2) bekezdés g) pontjat
miszerint: A munkavillalo életét, testi épségét vagy egészségét siilyosan veszélyezteti
kiillonosen g) a veszélyes munkahelyen végzett munka esetére eléirt munkakori
alkalmassagi elmulasztdsa.

A szabélytalansdgokra tekintettel az ellenérzést végzé feliigyelok az -iktat(’)szémﬁ
foglalkoztatast megtiltd 1. foku kdzigazgatasi hatdrozatban tettek intézkedést.

Az Mvt. 82. § (1) és (3) bekezdése szerint a feliigyeletek munkavédelmi birsdgot alkalmaznak
az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre vonatkozd kovetelmények
teljesitését elmulasztd, és ezzel a munkavallald életét, testi épségét vagy egészségét sulyosan
veszélyezteté munkaltatoval szemben. A munkavédelmi birsdg 50 000 Ft-t61 10 000 000 Ft-ig
terjedhet.

Mindezek figyelembevételével munkavédelmi birsdg kiszabasardl hataroztam.

A munkavédelmi birsdg kiszabasinal birsagniveld tényezéként vettem figyelembe, hogy a
munkakori alkalmassagi vizsgalatok rendjének szabdlyozdsdban nem az expoziciénak
megfelelden hataroztak meg a vizsgéalatok gyakorisagat.

A munkavédelmi birsdg kiszabasanal birsigesokkent6 tényezéként vettem figyelembe a
munkaltatd jelen €v6 képviseldjének az ellendrzés sordn tanusitott segitokész, tényfeltard
magatartasat.

A fentiek alapjan, a veszélyeztetés mértékét, a mulasztds személyi és targyi koriilményeit
mérlegelve a rendelkezé rész szerinti mértékben hatdroztam meg a birsadg 6sszegét.

Hatdskirom az Mvt. 82. § (1)-(3) bekezdésén, illetékességem a kozigazgatasi hatdsagi eljaras
és szolgaltatas altalanos szabélyair6l szolé 2004. évi CXL. torvény (Ket.) 21. § (1) bekezdés
d) pontjan, az Mvt. 82. § (5) bekezdésén, valamint az Orszagos Munkavédelmi és Munkatigyi
Fofeluigyeldségrdl rendelkezd 295/2006. (X11.23.) Kormanyrendeleten, a fellebbezési jog a
Ket. 98. § (1) bekezdésén, 99. § (1) bekezdésén €s 102. § (1) bekezdésén alapul.
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A fellebbezési illeték mértékét az illetékekrdl sz0lo 1990. évi XCIIL. évi torvény 29. §-a
alapjan allapitottam meg.

A késedelmi potlék fizetési kotelezettségérdl €s annak mértékérdl a Ket. 138. § (1) és (3)
bekezdése rendelkezik.

Budapest, 2008. {mmmmy

P.H.

Melléklet: készpénzatutalasi megbizas
atutaldsi megbizas minta
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Kapjdk:  Cimzett
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