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I. fokd hatarozat

R .

Budapest

i—

A munkavédelemrol sz616 1993. évi XCIIL. térvény (a tovabbiakban: Mvt.) 84. § (1) bekezdés
b) pontjaban biztositott jogdnal fogva a

HATAROZAT

Kft. munkdltato Budapest, szadm alatti
épités-kivitelezési munkahelyén az Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofeliigyeloség
Ko6zép-magyarorszagi Munkavédelmi Feliigyel6sége részérdl unkavédelmi

feliigyels, mint eljaro feligyeld 2008. (NS 2p;4n erctdl
percig munkavédelmi ellenérzést tartott.

Az ellendrzés soran feltart sulyos veszélyeztetés miatt a —
N . i kil

600 000 Ft, azaz hatszazezer forint
munkavédelmi birsaggal sujtom.

Jelen hatérozatom ellen a kézbesitéstol szamitott 15 napon beliil az Orszdgos Munkavédelmi
és Munkaiigyi Fofeliigyeloség Kozép-magyarorszdgi Munkavédelmi Feliigyeldségén
benytjtandd, és az Orszdgos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofeliigyeloség Elnidkéhez
cimzett, 10 000 Ft-os illetékbélyeggel elldtott fellebbezéssel élhet.

A birsdg Osszegét a hatdrozatom jogerOre emelkedésétél szamitott 15 napon beliil az
Orszagos Munkavédelmi és Munkatigyi Féfeligyeldség 10032000-01743496-00000000 szdmu
szdmldjdra atutalassal (a csatolt minta szerint), vagy a mellékelt készpénzdtutaldsi
megbizdson kell teljesiteni. A befizetés elmulasztisa esetén intézkedem a birsdg behajtasa
irant.
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Amennyiben pénzfizetési kitelezettségének a fenti hatdriddben nem tesz eleget, a hatarid6
leteltét kovetd naptdl késedelmi potlékot koteles fizetni. A késedelmi p6tlék mértéke minden
naptéri nap utan a felszamitas idépontjaban érvényes jegybanki alapkamat kétszeresének 365-
od része.

INDOKOLAS
A helyszini ellen6rzés sordn az eljaré feliigyeld azt tapasztalta, hogy a munkéltaté 2 f6
munkaviéllaloja, —és T - it tevékenységet

végzett.

Az ellen6rzés soran az eljard feliigyeld megéllapitotta, hogy a

ft. — mint munkdltat6 — az aldbbiakban felsorolt mulasztasokkal az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre vonatkozé kovetelmények
teljesitését bizonyitottan elmulasztotta és ezzel egy munkavallalo egészségét, testi épségét
stilyosan veszélyeztette.

Nevezetesen:

A Kft. épités-kivitelezési munkahelyén két o —
_ munkavallals és h alkalmi munkavallalo az
cpillet elsd szinti f6démjén, 2,9 m-es magassigban teritették a betont az épiilet oldalfalatol
szamitott 2 m-es tdvolsdgon beliil. A tevékenység végzése kdzben a két munkavallalé nem
hasznalt leesés elleni egyéni véddeszkozoket (hevederzet, zuhanasgatld, kikstd kotél). A KA.
munkavéllaléi a munkavégzés helyszinén nem rendelkezett a leesés elleni egyéni
védoeszkozokkel, mikdzben fennallt a magasbdl vald leesés veszélye. A leesés elleni egyéni
védoeszkozoket a munkavallalok az udvaron taldlhaté konténerben hagytdk. A magasban
végzett tevékenység idején a kollektiv miiszaki védelem nem volt kiépitve.

Vonatkozo eldiras: 65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet 3. § (1) bekezdése, mely szerint:

. Amennyiben megeldz6 miiszaki, illetve szervezési intézkedésekkel az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés nem valdsithaté meg, a kockdzatok egészséget nem
veszélyeztetd mértékiire csokkentése érdekében a munkditato a munkavdllalékat a
kockazatokkal szemben védelmet nyujté védGeszkizzel ldtia el és ellendrzi  azok
rendeltetésszerti haszndlatdt. A kiilonosen veszélyes, illetve gyakori kockazatok felsoroldsat az
1. szamu melléklet tartalmazza.”

Tovabba: a 4/2002. (II. 20.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet 4. szamu melléklet I11. fejezet
5.2.,5.3.,54.,5.6.,19.2,, 14.1., 14.3. és 19.1. pontjai, melyek szerint:

5.2. , Magasban munkdt csak megfeleld és alkalmas berendezéssel, illetve kollektiv miiszaki
védelem biztositdsaval (pl. emelS-platé, védéhadlo, véddrdacs, mobil szerelédllvany) szabad
végezni.

Amennyiben a munka természete miatt ilyen berendezések alkalmazdsa nem lehetséges,
megfeleld hozzdférési megolddsrdl kell gondoskodni, és a munkdt végzd részére a magasbdl
valé lezuhands megeldzésére kialakitott egyéni véddeszkozt kell biztositani.

5.3. A munkavdllalék lezuhandsa és a felhaszndlt anyagok leesése ellen elsédlegesen
biztonsdgot nyijté berendezésekkel kell a védelmet kialakitani. Amennyiben erre nincs mod,
akkor egyéni védbeszkozt kell alkalmazni.

5.4. A leesés elleni védelem méretezett és megfelelen rogzitett lefedéssel, vagy 1 méter
magas, hdromsoros, 0,3 m-nél nem nagyobb osztaskozii, ldbdeszkdaval, kiézépdeszkaval,
valamint korldttal, illetve ezekkel egyenértékii védelmet nyujté megolddssal biztosithato.




-3

Védohalo, illetve védbrdcs alkalmazdsa esetén annak lyukmérete a 10 cm x 10 cm-t nem
haladhatja meg.

5.6. Az 5.4. pontban meghatdrozott védelmet kell biztositani:

a) azokban az esetekben, amikor a munkavégzés magassdga meghaladja a 2 m-t;

b) ha a munkahely vagy a kozlekedési ut viz vagy mds olyan anyag folott vagy mellett oly
médon helyezkedik el, hogy a belefulladds lehet8sége fenndll;

c) fodémek, teték, mennyezetek, feliilvildgitok, akndk megnyitdsakor vagy épitésekor,

d) a 2 m magassagot meghalado tetén végzendd munkdkndl és a hozzd vezetd utakon;

e) a foldmunkdk végzése sordn az 5.7. pont kivételével.”

19.2. , Amennyiben az ezen melléklet Ill. fejezetének 5. pontidban meghatdrozott leesés elleni
védelmet nem lehet kielégitéen biztositani, akkor a munkavdllalé a munkdt csak munkaév,
biztonsdgi hevederzet, illetve zuhandsgdtlo haszndlatdval végezheti. Ilyen esetben eldzetesen
ki kell alakitani vagy jelolni azokat a teherhordo szerkezeteket, ahovd a munkavdllalé a
védoeszkozt megfelel6 biztonsdggal rogziteni tudja.

14.1 Ahol a veszély elhdritdsa miatt sziikséges, vagy ahol a magassdg vagy a lejtés
meghaladja az e jogszabdlyban meghatdrozott értéket, ott egyiittes, megel6zd intézkedéseket
kell tenni a munkavadllalok lezuhandsdnak, valamint a szerszamok, vagy mds tdrgyak és
anyagok leesésének megakaddlyozdsdra.

14.3. Azokon a tetészerkezeteken, amelyeknek a délésszoge a 20 fokot meghaladja, de 45
Jfoknal nem nagyobb és magassaga a talajszinthez képest eléri a 2 métert, munkat csak akkor
szabad végezni, ha az e rendeletben meghatdrozottak szerinti védoberendezést és a munkdt
végzok zuhands elleni védelmét kialakitottdk.

19.1. , Epitési munkahelyen fejvéds sisak viselése kotelezé...”

Az egészséget nem veszélyeztetd &s biztonsdgos munkavégzés kovetelményeinek a
megvalositasa az Mvt. 2. § (2) bekezdése alapjan a munkaltatdé kotelessége. Az el6zdekben
leirtak miatt a munkaltat6 térvényi kitelezettségének nem tett eleget.

A fenti tényallas bizonyitékai:
Az eljaré feliigyeld ellenérzése soran felvett —témbszémﬁ jegyzbkonyv, amelyet

munkahelyi vezetd az ellenérzés alkalmaval jovahagydlag alairt, tovabbd a
szabalytalansagok sziikségszerli bizonyitdsira szolgald fényképfelvételek.

A fentiekben jelzett mulasztds és veszélyeztetés, amely a
ft. munkaltato -Budapest, szém alatti épités-
kivitelezési munkahelyén foglalkoztatott 2 {6 munkavallalo és
zamara sulyos veszélyhelyzetet jelentett, kimeriti az Mvt. 82. § (1)
bekezdésében megfogalmazott tényallast, tovabba ellentétes az Mvt. 42. § b) pontjaban
eléirtakkal, miszerint: ,,a veszélyforrdsok elleni védelmet nyujto egyéni védoeszkozoket
meg kell hatdrozni, azokkal a munkavdllalokat el kell lditni, haszndlatukra ki kell oktatni és
haszndlatukat meg kell kévetelni.”

A szabalytalansdgokra tekintettel az ellenérzést végzé feligyels a | NN
iktatoszama kozigazgatasi hatarozatban tett intézkedést.

Az Mwt. 82. § (1) és (3) bekezdése szerint a feliigyeletek munkavédelmi birsagot alkalmaznak
az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre vonatkozo kovetelmények
teljesitését elmulasztd, és ezzel a munkavéllalo életét, testi épségét vagy egészségét sllyosan



-4 -
veszélyeztetd munkaltatéval szemben. A munkavédelmi birsag 50 000 Ft-t61 10 000 000 Ft-ig
terjedhet.

Mindezek figyelembevételével munkavédelmi birsag kiszabdsardl hataroztam.

A munkavédelmi birsag kiszabasandl birsdgnoveld tényezdként értékeltem, hogy a munkaltato
mar volt munkavédelmi birsaggal sujtva, illetve hogy a magasbol torténd leesések miatt
bekovetkezett munkabalesetek szama és sulyossaga a statisztikak vezetd helyén szerepel, ezért
megeldzésiik kiemelt szerepet kell, hogy kapjon.

Birsdgcsokkentd'  tényezoként vettem figyelembe — munkahelyi

vezetdnek az ellendrzés soran tanusitott segitdkész, tényfeltaré magatartasat.

A fentiek alapjan, a veszélyeztetés mértékét, a mulasztds személyi és targyi koriilményeit
mérlegelve a rendelkezd rész szerinti mértékben hataroztam meg a birsag osszegét.

Hatdskirom az Mvt. 82. § (1)-(3) bekezdésén, illetékességem a kozigazgatdsi hatosagi eljaras
¢s szolgaltatas 4ltaldnos szabalyair6l sz616 2004. évi CXL. torvény (Ket.) 21. § (1) bekezdés d)
pontjan, az Mvt. 82. § (5) bekezdésén, valamint az Orszagos Munkavédelmi és Munkatigyi
Fofeliigyeloségrol rendelkezd 295/2006. (X11.23.) Korményrendeleten, a fellebbezési jog a
Ket. 98. § (1) bekezdésén, 99. § (1) bekezdésén és 102. § (1) bekezdésén alapul.

A fellebbezési illeték mértékét az illetékekrol sz616 1990. évi XCIIL tdrvény 29. §-a alapjan
allapitottam meg.

A késedelmi potlék fizetési kitelezettségérsl és annak mértékérdl a Ket. 138. § (1) és (3)
bekezdése rendelkezik.

Budapest, 2005 |

P.H.

Melléklet: készpénzatutalasi megbizas
atutaldsi megbizas minta
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