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ORSZAGOS MUNKAVEDELMI £S MUNKAUGYI FOFELUGYELOSEG
KOZEP - MAGYARORSZAGI
MUNKAVEDELMI FELUGYELOSEGE

1094 Budapest, IX., Pavau. 6. Ugyiratszam; /

Levélcim: 1450 Budapest 9. Pf.: 153. Ugyintézé:

Telefon: (1) 216-2901; 323-3600 Telefon:

Telefax: (1) 323-3602 Kérjiik, hivatkozzon fenti iigyiratszamunkra!
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A munkavédelemrol sz616 1993. évi XCIII. térvény (a tovabbiakban: Mvt.) 84. § (1) bekezdés
b) pontjdban biztositott jogomnal fogva a Kft.
munkaltaté a — Budapest, szam alatti tarsashaz épités-
kivitelezési munkateriiletén az Orszdgos Munkavédelmi és Munkatigyi Féfeliigyeldség Kozép-
magyarorszagi Munkavédelmi Feliigyel6sége részér6l Pintér Istvan munkavédelmi feliigyeld,
mint eljard feligyel6 2008. napjan perctdl percig
munkavédelmi ellen6rzést tartott.

Targy: Munkavédelmi birsagot kiszabé
1. fokd hatarozat

HATAROZAT

Az cllendrzés soran feltirt silyos veszélyeztetés miatt a NN Kttt mint
munkaltatét

300 000 Ft, azaz Haromszazezer forint
munkavédelmi birsiaggal sdjtom.

Jelen hatdrozatom ellen a kézbesitéstol szamitott 15 napon beliil az Orszagos Munkavédelmi
¢s  Munkatigyi Fofeliigyeldség Kozép-magyarorszagi Munkavédelmi  Feliigyeldségén
benytjtandd, és az Orszdgos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofeliigyeloség Elniokéhez
cimzett, 10 000 Ft-os illetékbélyeggel elldtott fellebbezéssel élhet.

A birsdg Osszegét a hatdrozatom jogerbre emelkedésétdl szdmitott 15 napon beliil az
Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi Féfeliigyeloség 10032000-01743496-00000000 szdmu
szdmldjdra Aatutalassal (a csatolt minta szerint), vagy a mellékelt készpénzdtutaldsi
megbizdson kell teljesiteni. A befizetés elmulasztisa esetén intézkedem a birsdg behajtdsa
irant.
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Amennyiben pénzfizetési kotelezettségének a fenti hatdridéGben nem tesz eleget, a hataridd
leteltét kovetd naptol késedelmi potlékot koteles fizetni. A késedelmi potlék mértéke minden
naptari nap utan a felszamitas idoépontjaban érvényes jegybanki alapkamat kétszeresének 365-
0d része.

INDOKOLAS

A helyszini ellenérzés sordn az eljaré feliigyelé azt tapasztalta, hogy a munkaltatdo 2 {6
munkaviéllaloja tetdszerkezeten anyagmozgatisi és cserepezési tevékenységet végzett.

Az ellen6rzés soran az eljar6 feliigyelé megallapitotta, hogy a_Kft. -

mint munkaltaté — az aldbbiakban felsorolt mulasztiasokkal az egészséget nem veszélyeztetd €s
biztonsdgos munkavégzésre vonatkozd kdvetelmények teljesitését bizonyitottan elmulasztotta
€s ezzel tobb munkavallald egészségét, testi épségét sulyosan veszélyeztette.

Nevezetesen:

1.) Az épitkezésen 2 6 munkavallal6 az épiilet tetszerkezetére raktak le a betoncserepet kb. 9
m-es magassagban. A cserepeket felvondval szallitottdk a magasba. A tetén kollektiv leesés
elleni védelem nem volt kiépitve.

Vonatkozé eldiras: a 4/2002. (II. 20.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet 4. szimi melléklet
IIL fejezet 5.2., 5.3., 5.4. és az 5.6. pontjaban a kovetkezoképp rendelkezik:

5.2. ,,Magasban munkadat csak megfelelé és alkalmas berendezéssel, illetve kollektiv miiszaki
védelem biztositdsaval (pl. emeld-platé, védohdlo, véddrdcs, mobil szerelédllvany) szabad
végezni.

Amennyiben a munka természete miatt ilyen berendezések alkalmazdsa nem lehetséges,
megfeleld hozzdférési megolddsrdl kell gondoskodni, és a munkdt végzd részére a magasbol
valé lezuhands megeldzésére kialakitott egyéni véddeszkozt kell biztositani.”

5.3 A munkavdillalok lezuhandsa és a felhaszndlt anyagok leesése ellen elsédlegesen
biztonsdagot nyujté berendezésekkel kell a védelmet kialakitani. Amennyiben erre nincs madd,
akkor egyéni védGeszkozt kell alkalmazni.”

5.4. A leesés elleni védelem méretezett és megfelelGen rogzitett lefedéssel, vagy 1 m magas,
hdaromsoros, 0,3 m-nél nem nagyobb osztdskozi, labdeszkaval, koézépdeszkaval, valamint
korlattal, illetve ezzel egyenértékii védelmet nyijté megolddssal biztosithaté.”

5.6. ,,Az 5.4. pontban meghatarozott védelmet kell biztositani:

a) azokban az esetekben, amikor a munkavégzés magassdga meghaladja a 2 m-t.

¢) fodémek, teték, mennyezetek, feliilvilagitok, akndk megnyitasakor vagy épitésekor,”

2.) A munkavallalok a leesés elleni védelméiil szolgalé egyéni véddeszkdzt (munkadv,
biztonsagi hevederzet, zuhanasgétld) nem viselték, pedig a munkaltatd biztositotta ezt
szamikra. Munkavégzés soran a magasbdl térténd leesés veszélye fennallt.

Vonatkozo eléiras: 65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet 3. § (1) bekezdése, mely szerint:
, Amennyiben megeldz8 miiszaki, illetve szervezési intézkedésekkel az egészséget nem
veszélyezield és biztonsdgos munkavégzés nem valdsithato meg, a kockdzatok egészséget
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nem veszélyeztetd mértékiire csokkentése érdekében a munkdltaté a munkavillalékar a
kockazatokkal szemben védelmet nyijtéo védbeszkozzel latia el és ellendrzi azok
rendeltetésszerii haszndlatat.”

A fenti tényallas bizonyitékai:

Az eljaré feligyel ellenérzése soran felvett -tﬁmbszémﬁ JjegyzO6konyv, amelyet
épitésvezetd az ellendrzés alkalmaval jovdhagyolag aldirt, tovabbd a
szabalytalansdgok sziikségszerii bizonyitasdra szolgalé fényképfelvételek.

A fentiekben jelzett mulasztds és veszélyeztetés, amely a —Kft. munkaltato
R o pest, szam alatti tdrsashdz épités-kivitelezési

munkateriiletén foglalkoztatott 2 f§ munkavallalé (—és szdmara
stlyos veszélyhelyzetet jelentett, kimeriti az Mvt. 82. § (1) bekezdésében megfogalmazott
tényallast, tovabba ellentétes az Mvt. 42. § b) pontjaban eléirtakkal, miszerint: ,a
veszélyforrdsok elleni védelmet nyijté egyéni védioeszkozoket meg kell hatdrozni, azokkal a
munkavdllalokat el kell litni, haszndlatukra ki kell oktatni és haszndlatukat meg kell
kovetelni”.

A szabalytalansagokra tekintettel az ellendrzést végzo feliigyel6 a —és a
jktatdszamu kozigazgatasi hatarozatban tett intézkedést.

Az Mvt. 82. § (1) és (3) bekezdése szerint a feliigyeletek munkavédelmi birsagot alkalmaznak
az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre vonatkozé kovetelmények
teljesitését elmulasztd, és ezzel a munkavéllald életét, testi épségét vagy egészségét sulyosan
veszélyezteté munkaltatdval szemben. A munkavédelmi birsdg 50 000 Ft-t61 10 000 000 Ft-ig
terjedhet.

Mindezek figyelembevételével munkavédelmi birsag kiszabasardl hataroztam.

Birsagniveld tényezdként vettem figyelembe, hogy a magasbdl torténd leesések miatt
bekiovetkezett munkabalesetek szima és sulyossdga a statisztikdk vezetd helyén szerepel,
ezért megelizésiik kiemelt szerepet kell, hogy kapjon.

Birsdgcsikkentd tényezdként vettem figyelembe “épitésvezeté segitOkész
tényfeltaré magatartasat.

A fentiek alapjan, a veszélyeztetés mértékét, a mulasztds személyi és targyi koriilményeit
mérlegelve a rendelkezd rész szerinti mértékben hatdroztam meg a birsag 0sszegét.

Hatdskirom az Mvt. 82. § (1)-(3) bekezdésén, illetékességem a kozigazgatasi hatosagi eljaras
és szolgaltatas altalanos szabdlyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény (Ket.) 21. § (1) bekezdés d)
pontjan, az Mvt. 82. § (5) bekezdésén, valamint az Orszdgos Munkavédelmi €s Munkatigyi
Fofeliigyeldségrd] rendelkezd 295/2006. (X11.23.) Korméanyrendeleten, a fellebbezési jog a
Ket. 98. § (1) bekezdésén, 99. § (1) bekezdésén és 102. § (1) bekezdésén alapul.



4.
A fellebbezési illeték mértékét az illetékekrd] szolo 1990. évi XCIIL. térvény 29. §-a alapjan
allapitottam meg.

A késedelmi potlék fizetési kitelezettségérdl és annak mértékérdl a Ket. 138. § (1) és (3)
bekezdése rendelkezik.

Budapest, 2008. _

P.H.

Melléklet: készpénzatutaldsi megbizas
atutalasi megbizads minta

igazgato

Kapjdk:  Cimzett
Irattéar
Birsagiigyintézo



