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HATAROZAT

A munkavédelemrol sz616 1993. évi XCIII. torvény (a tovabbiakban: Mvt.) 84. § (1) bekezdés
b) pontjaban biztositott jogomnal fogva a (K ft. munkaltato JEEGE————D
szam alatti édesipari termék gyartd munkateriiletén, 2008. év*napjén“
MMperctd] G percig munkavédelmi ellendrzést tartottam.

Az ellendrzés sordn tapasztalt hidnyossagok megsziintetésére az alabbiakban kitelezem:

1.) Az egyéni véddeszkoz juttatds irasbeli elrendelésében a véddeszk6zok tipusat a hatalyos
jogszabalyi el6irasok szerint kell megjelsini.
Teljesitési hataridé: 2008. szeptember 19.

2.) Az egyéni védbeszkoz juttatds frasbeli elrendelésében dokumentilt médon be kell vonni
munkaegészségligyi szakembert.
Teljesitési hataridd: 2008. szeptember 19.

3.) Veszélyre figyelmeztetd jelzést kell elhelyezni az edénymoséd helyiség botlasveszélyes
részeénél.
Teljesitési hatarido: 2008. szeptember 19.

4.) Az edénymosd helyiségben a szintkiilonbséget jelslni kell.
Teljesitési hataridd: 2008. szeptember 19.
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5.) A veszélyes anyagokhoz / készitményekhez biztositani kell a biztonsagi adatlap eldirasai
szerinti véddeszkozt.
Teljesitési hataridé: 2008. szeptember 19.

6.) A COLLEEN tipust gépi mosogatoszert tartalmazo ballont a vonatkozo eldiras szerint kell
tdrolni.
Teljesitési hataridoé: 2008. szeptember 19.

7.) A férfi 6toz6ben taldlhato padnal meg kell sziintetni a kéz sériilésének veszélyét.
Teljesitési hatarido: 2008. szeptember 19.

8.) Az elsésegélynyujtd felszerelést a jogszabalyi eldirasoknak megfteleld elsésegélynytjtashoz
sziikséges kotszerekkel, eszkozokkel kell feiszerelni. A dobozbdl lejart eszkozoket el kell
tavolitani.

Teljesitési hataridé: 2008. szeptember 19. »

9.) A munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalatok rendje dokumentumban meg kell hatarozni a
munkavallalok orvosi vizsgalatainak irdnyat.
Teljesitési hatarid6: 2008. szeptember 19.

10.) A foglalkozas-egészségiigyi szolgalat véleményét ki kell kérni az egységes és atfogd
megel6zési stratégia kialakitasaban.
Teljesitési hataridé: 2008. szeptember 19.

11.) Rendkiviili munkavédelmi oktatast kell tartani.
Teljesitési hatarido: 2008. szeptember 19.

Jelen hatarozatom ellen a kézbesitéstol szamitott 15 napon beliil az Orszagos Munkavédelmi
és Munkaiigyi Fofeliigyeloség Kozép-magyarorszagi Munkavédelmi Felligyel6ségén
benytjtando, ¢és az Orszdgos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofeliigyeldséghez cimzett,
5000 Ft-os illetékbélyeggel elldtott fellebbezéssel élhet.

INDOKOLAS

”

Ellenérzésem sordn megallapitottam, hogy:

1.) Az egyéni véddeszkdz juttatas irasbeli elrendelésében a véddeszkozok tipusat a hatalyukat
vesztett OMMEF tipusszamokkal hatdroztdk meg.
Vonatkozo eléiras: 65/1999. (XIL. 22.) EiiM rendelet 5. § (1) bekezdés: ,,4 munkdltato
- az Mvt. 56. §-a alapjan - munkahelyenként és munkakoronként - a (2) bekezdésben
Jfoglaltak figyelembevételével - irdsban meghatdrozza a) azokat a munkafolyamatokat,
technologiakat - ideértve a munkaeszkozoket és anyagokat, valamint a kockdzatot is -,
amelyek védieszkoz haszndlatdat indokoljak, valamint a juttatott védéeszkéz tipusdt és a
védoeszkioz haszndlataval jaro egyéb eldirasokat, pl. a védoeszkoz ellendrzése, tarolasa,
cseréje, karbantartasa, az elhaszndlodott véddeszkoz veszélyes hulladékként torténd
kezelése (a tovabbiakban: a védoeszkoz juttatasanak rendje), tovabba b) a védbeszkoz
haszndlatdnak feltételeit, beleértve a haszndlat idétartamat is.”
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2.) Az egyéni védOeszkoz juttatds irasbeli elrendelésében munkaegészségiigyi szakember
dokumentalt modon nem vett részt.
Vonatkozé el6iras: Mvt. 56. § ,, Az egyéni véddeszkoz juttatasanak belsé rendjét a
munkdltaté irdshan hatdrozza meg. E feladat elldtdsa munkabiztonsdgi és munka-
egészségiigyi szaktevékenységnek mindsil.”

3.)) Az edénymosé helyiség botldsveszélyes részénél nem volt elhelyezve veszélyre
figyelmeztetd jelzés.
Vonatkozé eléiras: 2/1998. (L. 16.) MiiM rendelet 2. § (2) bekezdés: ,, Biztonsagi
Jjelzés alkalmazasa sziikséges, ha a munkavdllalora vagy a munkavégzés hatokirében
tartozkodo személyre veszelyt vagy drtalmat jelento veszélyforrds kollekitv miiszaki
védelemmel vagy munkaszervezési intézkedéssel teljes mértékben nem kiiszobiolheto
ki”.

4.) Az edénymosd helyiségben a szintkiilonbséget nem jelslték (botlas veszély).
Vonatkozé eléiras: Mvt. 36. § (1) bekezdés: ,, A munkahely padlozata és kozlekedési
utjai  feleljenck meg a munkavégzés jellegének és az ebbdl fakado tisztitasi
kovetelményeknek, a varhato legnagyobb igénybevételnek, felilletiik csuszdsmentes,
egyenletes, botlds- és billenésmentes legyen.”

5.) A veszélyes anyagokhoz / készitményekhez nem biztosftottak a biztonsagi adatlapok
eldirasai szerinti véddeszkdzt (pl. a COLLEEN tipust gépi mosogatdszernél nem volt
védbszemiiveg biztositva).

Vonatkozé eldiras: 25/2000. (IX. 30.) EiiM-SzCsM egyiittes rendelet 6. § (2)
bekezdés: ,, 4 munkaltato kiteles a) a munkahelyen elofordulo veszélyes anyagok dltal
okozott kockdzatokat megszintetni, ... bb) a vegyi anyagok expozicidja elleni, megfelelé
véddeszkozok biztositasaval...”

6.) A COLLEEN tipusi gépi mosogatdszert tartalmazd ballon taroldsa nem volt megfeleld
(hianyzott a kupakja).
Vonatkozo eldiras: 2000. évi XXV. torvény 15. § (2) bekezdés: |, A veszélyes anyagok,
illetve a veszélyes készitmények tarolasdért az (1) bekezdés szerint felelds személyek
biztositjdk, hogy a tarolt veszélyes anyag, illetve veszélyes készitmény a biztonsdgot, az
egészséget, illetve testi épséget ne veszélyeztesse, illetleg a kiornyezetet ne
szennyezhesse, karosithassa.”

7.) A férfi 6ltozoben talalhaté pad széle kiszalkdsodott, ezért fennallt a kéz sériilésének
veszélye.
Vonatkozo eldiras: 3/2002. (II. 8.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet 2. § (6) bekezdés:
A munkaltato koteles gondoskodni a) a munkahely, a munkaeszkozok, a felszerelések és
a berendezések rendszeres és folyamatos miiszaki karbantartdsarél, a munkavdillalék
biztonsagdra vagy egészségére veszélyt jelentheté hibdk lehet legrovidebb idén beliili
elhdritasarol.”

8.) Az els6segélynynjté felszerelés tartalma hianyos volt, lejart eszkdzoket tartaimazott.
Vonatkozd eldirds: 3/2002. (II. 8.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet 20. § (3) pont:
., Gondoskodni kell az elhaszndlt, lejart, haszndlhatatlan eszkizok pétlasarél.”
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9.) A munkak0ri orvosi alkalmassagi vizsgdlatok rendje dokumentum nem tartalmazta a
munkavallalok orvosi vizsgalatainak irdnyat.
Vonatkozé eldiras: 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet 15. § (1) pont: , A munkdltatonak
irdasban kell meghatdroznia a) a munkakori alkalmassdgi vizsgdlatok rendjét, valamint a
vizsgdlatokkal kapcsolatos feladatait, beleértve az idészakos munkakori alkalmassagi
vizsgdlatok iranydt és gyakorisagat is, figyelemmel a 3. szamu mellékietben foglaltakra

1

1S.

10.) A foglalkozas-egészségligyi szolgalat nem vett részt az egységes ¢s atfogd megeldzési
stratégia kialakitasaban.
Vonatkozé eldiras: Mvt. S8. § (2): ,A4 foglalkozds-egészségiigyi szolgdlat a
munkdltato  felelosségének érintetleniil hagydsaval kozremiikodik az egészséges
munkakornyezet kialakitdsaban, az egészségkdrosoddasok megelozésében.”

11.) Az ellendrzés soran tapasztalt hidnyossdgok indokoljdk a rendkiviili munkavédelmi
oktatds megtartasat.
Vonatkozé eléiras: Mvt. 55. § (1): .4 munkdltaténak oktatds keretében
gondoskodnia kell arrol, hogy a munkavdllalo
a) munkaba allaskor,
b) munkahely vagy munkakor megvdltozdsakor, valamint az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés kovetelményeinek valtozdsakor,
¢) munkaeszkoz datalakitdsakor vagy 1uj munkaeszkoz iizembe helyezésekor,
d) 1j technologia bevezetésekor
elsajatitsa és a foglalkoztatas teljes idotartama alatt rendelkezzen az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteivel, megismerje
a sziikséges szabdlyokat, utasitdsokat és informdciokat. Az oktatdst rendes munkaidében
kell megtartani, és sziikség esetén idészakonként - a megvdltozott vagy j kockdzatokat,
megelozési intézkedéseket is figyelembe véve - meg kell ismételni. Az oktatds elvégzését a
tematika megjelolésével és a vésztvevék aldirdsaval elldatva irdsban kell rogziteni.”

A hivatkozott szabvany elbiras(ok) teljesitése biztositia az Mvt. 11. § és 18. § (1)
bekezdésében meghatarozott miiszaki-biztonsagi szinvonal megvalosuldsat.

Hatdaskirém az Mvt. 84. § (1) bekezdés e) pontjan, illetékességem a kbzigazgatasi hatdsagi
cljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol szolé 2004. évi CXL. torvény (Ket.) 21. §
(1) bekezdés d) pontjan, valamint az Orszagos Munkavédelmi és Munkatigyi Foéfeliigyeléségrol
rendelkezd 295/2006. (XII. 23.) Kormanyrendeleten, a fellebbezési jog a Ket. 98. § (1)
bekezdésén, 99. § (1) bekezdésén és 102. § (1) bekezdésén alapul.
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A fellebbezési illeték mértékét az illetékekrdl sz616 1990. évi XCIII. torvény 29. §-a alapjan
allapitottam meg.

Budapest, 2008. Ey——

P.H.
S
munkavédelmi feliigyelé

Kapjak: Munkaltaté
Irattar



