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HATAROZAT

A munkavédelemrdl szélo 1993. évi XCIIL. térvény (a tovdbbiakban: Mvt.) 84. § (1) bekezdés b)
pontjdban biztositott jogomnal fogva a munkdltato Jozsef A. u. Vagohid cim alatu
munkahelyén 2010 év marcius h6 19. napjan 11 ora 40 perctol 13 dra 00 percig munkavédelmi
cllendrzést tartottam, melynek eredményeképpen munkavédelmi eljarast inditottam.

A munkavédelmi ellendrzés soran tapasztalt hianyossagok megsziintetésére az alabbiakban

kitelezem:

1. A z elad6 térben 1évd hisdaralé kozelébe a tomdfa haszndlatira figyelmeztetd feliratott

helyezzen el.
A vagohidon 1évé MAJKA tipust husdardl6 kozelébe a tomdfa haszndlatira figyelmezteto
feliratott helyezzen el.
3. A forrazo kad mellett 1év6 villamos csatlakozd vezetéket hozza rendelictésének megfeleld
allapotba.
4. Gondoskodjon az elsdsegélynyijto hely jelolésérol

[§5]

5. Azelsésegélynyuijtasra kijelolt személy(ek) szakmai felkésziiltségét biztositsa.
Teljesitési hatarid6: 2010 dprilis 20.

Téjékoztatom, hogy amennyiben a hatérozatban foglalt kotelezettségének hatdridében nem lesz
eleget, eljarasi birsaggal sujthato, amelynek legkisebb osszege 5 000 Ft, legmagasabb dsszege
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természetes személy esetén 500 000 Ft, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet esetén 1 000 000 Ft-ig terjedhet és ismételten is kiszabhato.

Jelen hatérozatom ellen a kézbesitéstol szdamitott 10 munkanapon beliil az OMMF
T Augusz 1. u. 9-
) benyljtand6 és az Orszdgos
Munkavedelmi és Munkaiigyi Fofeliigyeldséghez cimzett, 5000 Ft-os illetékbélyeggel ellitott
Sellebbezéssel élhet.

INDOKOLAS

I A husdaralégép tizemeltetésekor tméfa segedeszkozt kell hasznalni, mely kotelezettségre
felhivo tablat, a gép kozelében. nem fiiggesztettek ki. Ez nem felel meg a Kereskedelmi és
Vendéglatoipari Biztonsdgi Szabdlyzat 4.1.8. pont elbirasanak “Amennyiben a gép,
berendezés lizemeltetése kizben kézi segédeszkozt kell hasznélni, a kitelesezetiséare felhive
tablat a gép kozelében, jol lathats helyen ki kell fiiggeszteni.”

2. A vagéhidon 1évé MAJKA tipusi husdaralé tizemeltetésekor tomafa segedeszkozt kell

hasznalni, mely kételezettségre felhivé tablat. a gép kozelében, nem fiiggesztettek ki. Ez nem

felel meg a Kereskedelmi és Venddéglatoipari Biztonsdgi Szabélyzat 4.1 8. pont eldirdsanak

“Amennyiben a gép, berendezés izemeltetése kozben kézi segédeszkizt kell hasznalni, a

kotelesezettségre felhivé tablat a g€ép kozelében, jol lathato helyen ki kell fiiggeszteni.”

La

A forrdzé kéd mellett 1évé villamos csatlakozo vezeték kipenye egy helyen sériilt
szigetel6szalaggal javitottak. Ez nem clégitette ki az MSZ EN 60204-1:1995 szabvany 14.1.
pont kévetelményét, miszerint a vezetékeket és a kabeleket ugy kell megvalasztani. hogy az
tizemi feltételek ( fesziiltség, aram, dramiités elleni védelem, kabelek csoportositasa sth.),
valamint a varhatéan fellépé kiilsé hatdsok (pl. kérnyezeti hdmérséklet, viz vagy korroziv
anyagok jelenléte, mechanikai igénybevételek) szempontjabol megfeleléek legyenek.

4. Az elsésegélyt nyujto helyiséget nem jelsliék meg, ami ellentmond a 15/1972 (VIII. 5.) EiiM
rendelet 22.§ (2) bekezdése rendelkezésének, mely szerint az clsésegélyhelyet
»Els6segélyhely” feliratu tabla ki fliggesztésével ol lathatoan meg kell jelélni.

5. A munkahelyen nincs képzett elsésegélynyujté, ez nem felel meg a 3/2002. (II..8.) SzCsM-
EiM rendelet 20 § (1) bek. elsirdsanak . Minden munkahelyen és miiszakban a tevékenység és
a munkafolyamatok veszélyességétél, illetve az ott dolgozék szdmaté! fiiggden kialakitott
elsdsegélynyijté felszerclést vagy mentddobozt és a munkavallalék kel kiképzett,
clsdsegélynyjtasra kijelslt személy jelenlétét kell biztositani.”

Az Mvt. 11, § szerinti szabvany eldirds(ok) teljesitése biztositjak) a 18. § (1) bekezdésében
meghatdrozott miiszaki-biztonsdgi szinvonal megvalosuldsidr.



A hatésagra irdanyadd iigyintézési hatarido leteltének napja: 2010. év mércius ho 19 napjatol
szamitott 22 munkanap, figyelembe véve a kizigazgatasi hatosagi eljards ¢s szolgdltatds dltalanos
szabalyairol sz616 2004. évi CXL. térvény (Ket.) 33. § (3) bekezdésében foglaltakat.

Hatiskérém az Mvt. 84. § (1) bekezdés e) ponijan, illetékességem a kozigazgatasi hatosagi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szolo 2004. évi CXL. torvény (Ket.) 21. §
(1) bekezdés d) pontjan, valamint az Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofeltigyeléségrol
rendelkez6 295/2006. (XII. 23.) Kormanyrendelet 2. § (3) bekezdésén alapul.

A fellebbezési jog a Ket. 98. § (1) bekezdésén, 99. § (1) bekezdésén és 102. § (1) bekezdésén
alapul. A fellebbezeési illeték mértékét az illetékekrdl szolo 1990. évi XCIIL. térvény 29. §-a
alapjan allapitottam meg.

Az eljdardasi birsdg kiszabasara a Ket. 140. § (1) bekezdés d) pontja ad lehetiséget.

Pées, 2010. marcius 22.
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